
 

新北市立大觀國民中學教師   年調(離)校申請書 
 

  

   □本人已詳閱相關規定，知悉並同意遵守。   申請人簽名：                 

                                            日期：      年     月     日 

 

單位主管 教務主任 人事主任 校    長 

    

 

申請教師  到職日期  

申請項目 相關服務義務自我檢核(請勾選) 

□ 市內介聘 

 □業於本校實際服務滿 6學期 

 □未曾進修留職停薪，或曾獲准進修留職停薪，服務義務至 

         年     月     日履行完畢。 

□ 市外介聘 

 □業於本校實際服務滿 6學期 

 □未曾進修留職停薪，或曾獲准進修留職停薪，服務義務至 

         年     月     日履行完畢。 

□ 他縣市教甄 
 □未曾進修留職停薪，或曾獲准進修留職停薪，服務義務至 

         年     月     日履行完畢。 

注意事項： 

一、 市內、市外介聘，僅得擇一申請。 

二、 經本市教師甄選錄取分發至本校者，應實際服務滿當年度教師甄選簡章規定之服務年限(自 107 學年度起

為 3年)，方得申請市內、市外介聘。 

三、 業於本校實際服務滿 4 學期，因結婚或生活不便申請市外介聘者，仍須經本校教評會決議同意方得申請。 

四、 進修留職停薪者，其服務義務期間為留職停薪相同時間；履行服務義務期限屆滿前，原則上不得辭聘或調

任；惟因教學或業務特殊需要，經本校教評會審查通過同意者，不在此限。 

五、 不論達成(錄取)與否，申請教師應於公告錄取名單後 3日內通知本校，並以書面通知保留職務或辦理離職

手續；倘順利達成介聘或甄試錄取，同意申請教師辦理離職手續並發給離職證明書；依相關規定辦理者，

取得離職證明或續聘之權利均獲保障。 

六、 依據公立國民小學及國民中學教師介聘辦法第 11條略以，達成介聘之教師，未依規定至介聘學校報到或

放棄介聘者，十年內不得再申請介聘；無故未報到或放棄介聘者，並應依公立高級中等以下學校教師成績

考核辦法相關規定議處。 

 

※經市內、市外介聘調入本校，實際服務未滿 6學期者： 

□業於本校實際服務滿 4學期，因結婚或生活不便提出申請 

□因重大傷病有醫療需要提出申請 


