
新 北 市 立 大 觀 國 民 中 學 校 務 會 議 提 案 單 

案  由 
有關本校教師評議委員會及教師成績考核會之選舉權及

被選舉權一案，提請審議。 

說  明 

一、 依據教育部 110 年 1 月 13 日臺教授國字第

1090159341 號函暨高級中等以下學校教師評審委員

會設置辦法第 3條第 5項規定辦理。 

二、 依據上開函略以，有關於各類留職停薪、延長病假及

公務借調等「未實際在校任職服務」之專任教師，於

教評會及考核會有無選舉權及被選舉權一節，為避免

作法不一，宜由校務會議議決，並歷次相關函釋均停

止適用。 

三、 查本校歷年教評會及考核會之相關選舉權，均按教育

部歷次函釋辦理，即上開是類「未實際在校任教服務」

之專任教師，無法瞭解校內教師表現並據以執行教評

會及考核會相關審議任務，爰不應擔任相關委員而均

未具有選舉及被選舉權。 

四、 又教育部歷次函釋雖停止適用，惟其相關建議並未有

違失之處，僅因教育部現認相關委員會選舉權宜由各

校校務會議議決而停止適用。 

五、 綜上，建議循往例，有關本校教評會及考核會之選

舉，當學年度為各類留職停薪、延長病假及公務借調

等「未實際在校任職服務」之專任教師，未具本校教

評會及考核會之選舉權及被選舉權。 

六、 檢附教育部相關函釋暨相關法令規定各 1份。 

七、 如有相關修正意見，請務必於 110年 6月 29日(星期

二)前填寫「修正意見單」，正式提交人事室，俾利議

案順利進行。 

辦  法 俟校務會議審議通過簽准後，於校網公告週知。 

提案人 人事室 

連署人 無 

 

 



 

 

 

新北市立大觀國民中學校務會議案修正意見單 

案  由 
有關本校教師評議委員會及教師成績考核會之選舉權及

被選舉權一案，提供修正意見。 

說  明 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

提案人  

連署人  

      

     ※請務必於 110年 6月 29日(星期二)前正式提交人事室，俾利議案順利進行。 

 

 

 



教育部相關函釋暨相關法令規定 

 

高級中等以下學校教師評審委員會設置辦法第 3條第 5項 

本會委員之總額、選舉與被選舉資格、委員選（推）舉方式、依第 5條規定增聘校外學者專

家擔任本會委員與候補委員遴聘方式、會議規範及相關事項規定，應由學校訂定，經校務會

議通過後實施。 

 

本校教師評審委員會設置要點第 2點 

 二、本校教師評審委員會(以下簡稱本會)置委員 11人，其組成方式如下： 

(一)當然委員： 

  1、校長一人。校長因故出缺時，以代理校長擔任。 

      2、家長會代表一人：由家長會選(推)舉之。 

      3、教師會代表一人：由教師會選(推)舉之。 

 (二)選舉委員 8人。 

前項第二款選舉委員之選舉人及被選舉人為全體專任教師；其資格有疑義時，除主管

機關規定者外，由校務會議議決之。 

本會委員中未兼行政之教師，不得少於委員總額二分之一。 

本會任一性別委員人數不得少於委員總額三分之一。 

第一項第二款之委員選(推)舉時，依得票數高低列同額候補委員，於未達前項比例規

定或當選委員因故不能擔任時依序遞補之。無候補委員遞補時，應即辦理補選(推)舉。 

 

教育部 95.5.8台人（一）字第 0950064157號函 

教師留職停薪期間未實際在校任教、服務，尚無法瞭解校內教師表現並據以執行教評會審議

教師聘任、解聘、停聘、不續聘及資遣等事項，或執行公立高級中等以下學校教師成績考核

辦法第 8條所定教師成績考核委員會核議教師成績考核及獎懲事項等任務。是以，為杜爭

議，教師留職停薪期間尚不應擔任教師評審委員會委員或教師成績考核委員會委員；又教師

如經選(推)舉為教師評審委員會或教師成績考核委員會委員後始申請留職停薪，其委員資格

應由候補委員遞補之。 

 


